
I N F O R M AT I V O

www.sinhoresosasco.com.br
Edição: 21 | Maio/Junho 2021

SinHoRes Osasco – Alphaville e Região elabora guia para 
ajudar empresas a superar crise econômica

Em 26/6, a diretoria do sindicato empresarial e 
o Sinthoresp (sindicato laboral) se reuniram para 
dar início às negociações da nova Convenção Cole-
tiva de Trabalho e da Convenção de Gorjetas 2021 
– 2023 da categoria econômica de Hotéis, Restau-
rantes, Bares e Similares.

O SinHoRes Osasco – Alpha-
ville e Região elaborou o “GUIA 
SINHORES DE APOIO À EMPRESA 
– Superando a Crise Econômica da 
Covid-19” para orientar os empre-
sários do setor de Hospedagem e 
Alimentação sobre as principais 
ferramentas de ajuda econômica 
disponibilizadas pelas prefeituras 
das cidades da base do sindicato 
empresarial, governo do estado de 
São Paulo, governo federal e pelo 
Clube SinHoRes.

O GUIA aborda os programas 
das seguintes cidades:

- Osasco (Programa de Parce-
lamento Administrativo de Débitos 
Tributários);

- Barueri (Programa de 

Pagamento Incentivado de Parcela-
mento Administrativo);

- Itapevi e Cajamar (Refi s 
2021);

- Santana de Parnaíba (anistia 
e parcelamento de dívidas);

- Estado de São Paulo (Progra-
ma Débito Parcelado – desconto 
nas dívidas de ICMS e IPVA);

- Linhas de crédito Pronampe e 
DesenvolveSP;

- Serviços de Recuperação de 
Crédito e Abertura de Crédito, ofe-
recidos pelo Clube SinHoRes.

“Nosso setor foi o mais atin-
gido pela pandemia! Hotéis, 
bares, restaurantes, espaços de 
eventos e similares ainda sofrem 
um baque enorme! São empresas 

SinHoRes Osasco – Alphaville e Região realizou 
Assembleia Geral com categoria

Em junho, o SinHoRes Osas-
co – Alphaville e Região realizou 
Assembleia Geral Extraordinária 
quando deliberou com a categoria 
econômica do setor de Hotéis, Bares, 
Restaurantes e Similares das cidades 
de toda sua base a nova Convenção 
Coletiva da categoria 2021 – 2023, 
que contou com todos os itens do 
edital aprovados, além de alterações 
estatutárias.

Com ampla participação da 

categoria, a Assembleia aconteceu 
em formato híbrido – presencial, na 
sede do sindicato empresarial, e on-
line. “Agradecemos a participação de 
todos os empresários na Assembleia. 
Vamos continuar trabalhando para 
defender os interesses do setor de 
hotéis, bares, restaurantes e simila-
res”, afi rmou Edson Pinto, presidente 
do SinHoRes.

Acompanhem nosso site e redes 
sociais para novidades!

fechando diariamente e, as que 
ainda sobrevivem, seguem com 
dificuldades e precisam utilizar 
soluções para reduzir custos de 
gestão, conseguir pagar débitos 

tributários, salários ou parcelas 
de empréstimos. Esperamos que 
o GUIA possa ajudar nesse mo-
mento delicado”, afirmou o presi-
dente do SinHoRes, Edson Pinto.



SinHoRes Osasco – Alphaville e Região e Federação 
da categoria conseguem programa de parcelamento para 

ICMS e IPVA no estado
Em junho, o presidente do Si-

nHoRes Osasco – Alphaville e Região, 
Edson Pinto, representando também 
a FHORESP (Federação Empresarial de 
Hotéis, Restaurantes, Bares e Simila-
res do Estado de São Paulo), no qual é 
vice-presidente de Relações Institucio-
nais e Governamentais, participou de 
reunião virtual com secretários estadu-
ais de São Paulo, de Desenvolvimento 
Econômico, Patrícia Ellen; da Fazenda, 
Henrique Meirelles, de Infraestrutura 
e Meio Ambiente, Marcos Penido, e do 
Turismo, Vinicius Lummertz.

Na ocasião, foi discutido progra-
ma especial de Transação Tributária 
que prevê a renegociação do ICMS e 
do IPVA, oferecendo desconto de 40% 
sobre o valor do ICMS com 60 meses 
para pagamento ou 40% de desconto 
para IPVA com 24 meses para parcela-
mento. “Foram muitas reuniões, pro-
postas e ofícios enviados ao governo 

do estado solicitando ajuda econômi-
ca e, finalmente, tivemos êxito. Esse 
programa, com certeza, é um respiro 
aos empresários do setor”, afirmou 
Edson Pinto.

Na reunião, o governo do Es-
tado recebeu mais um pedido de 

socorro dos estabelecimentos do 
setor de hotéis, bares, restaurantes 
e similares que contraíram dívidas 
com o programa DesenvolveSP, 
além da participação do estado em 
uma campanha por renegociação 
do Pronampe, programa do governo 

Federal. O pedido partiu de ofício 
enviado por Edson Pinto ao secretá-
rio Lummertz. De acordo com o do-
cumento, o setor pede a ampliação 
da carência ou suspensão para início 
ou continuidade dos pagamentos 
acordados.

Bruno Omori, especialista em Turismo e Hotelaria, 
é o novo consultor do Clube SinHoRes

SinHoRes Osasco – Alphaville 
e Região e FIEB discutem parceria

O presidente do SinHoRes Osas-
co – Alphaville e Região, Edson Pinto, 
fechou parceria com Bruno Omori, 
presidente do Instituto de Desenvolvi-
mento Turismo, Cultura, Esporte e Meio 
Ambiente (IDT-CEMA), que passa a in-
tegrar o time de consultores do Núcleo 
de Consultoria do Clube SinHoRes.

Dentre outras ações, a parceria 
consistirá em estratégias para gerar 

economia ou rentabilidade às empre-
sas associadas, além de eventos e cam-
panhas que forem estratégicas para 
ambas entidades.

Omori tem MBA em Turismo, 
Hotelaria e Entretenimento pela 
FGV, MBA Internacional pela OHIO 
UNIVERSITY e atua fortemente no 
desenvolvimento de projetos de 
destinos turísticos.

Em junho, Edson Pinto recebeu, 
na sede do sindicato, o chefe de ga-
binete da FIEB (Fundação Instituto 
de Educação de Barueri), Roger 
Carrara Navarro, e o diretor de cur-
sos técnicos e profissionalizantes, 
Fabiano Rasquinho, em ocasião 
conversaram sobre a instituição e 

seus cursos, em especial o de Hos-
pedagem.

Em reunião, foi tratada uma 
possível parceria entre as institui-
ções, em que o SinHoRes prestaria 
consultoria sobre as principais ne-
cessidades do mercado para aperfei-
çoamento e reformulação do curso.



Em reunião, ALIANÇA Empresarial e Cioeste discutem parcerias
Em reunião com o Secretário-

-executivo do Cioeste (Consórcio 
Intermunicipal da Região Oeste), 
Francisco Maciel, a ALIANÇA de 
Entidades Empresariais da Região 
Metropolitana Oeste, formada pelo 
SinHoRes Osasco – Alphaville e 
Região, SINCOMERCIO e ACIB, pode 
se apresentar ofi cialmente e ainda 
discutir formas de aperfeiçoar a 
parceria com o Cioeste.

Na reunião virtual, partici-
param a tríade de entidades que 
compõe a ALIANÇA Empresarial na 
pessoa do presidente do SinHoRes, 

Edson Pinto, que ocupa o cargo de 
Coordenador Geral da ALIANÇA Em-

presarial; Alice Fernandes, Gerente 
executiva do SinHoRes e Secretária 

Edson Pinto planeja inclusão de Recursos Humanos e Gestão de 
Pessoas entre os serviços oferecidos pelo Clube SinHoRes

O presidente Edson Pinto se 
reuniu com o diretor de Relações 
Empresariais da Prefeitura de Ba-
rueri e diretor da ABRH (Associação 
Brasileira de Recursos Humanos), 
Valdir Baptista, além de Karina Pa-
pas e Adriana Matos, quando trata-
ram de planejamento para inclusão 
de Recursos Humanos e Gestão de 
Pessoas entre os serviços oferecidos 
pelo SinHoRes.

O sindicato empresarial conta 

com o Clube SinHoRes, que reúne 
uma série de serviços e produtos 
de qualidade, como emissão de 
Certifi cação Digital; Medicina do 
Trabalho, desconto em universi-
dade, serviços de recuperação e 
abertura de crédito, Dep. Jurídico e 
Orientação Contábil; descontos em 
serviços voltados para a saúde, di-
versão, turismo, cultura, educação, 
pets em mais de 400 lojas; núcleo 
de consultoria, e mais. 

Presidente 
Edson Pinto 

concede 
entrevista à 

Cebrasse

Edson Pinto concedeu entre-
vista à Cebrasse (Central Brasileira 
do Setor de Serviços), parceira do 
SinHoRes, quando falou sobre o 
trabalho do sindicato empresarial 
nas cidades de sua base (Osasco, 
Barueri, Santana de Parnaíba, Ca-
rapicuíba, Cajamar, Itapevi, Jan-
dira e Pirapora do Bom Jesus), o 
impacto negativo da pandemia no 
setor de Hospedagem e Alimenta-
ção e a atuação do sindicato para 
uma retomada segura, o trabalho 
da ALIANÇA Empresarial, entre 
outros assuntos.

Confira a íntegra no site do 
SinHoRes!

Geral da ALIANÇA; Rafael Paes, pre-
sidente do SINCOMERCIO; e Moacyr 
Felix, presidente da ACIB.

“Já encaminhamos dois ofícios 
ao Cioeste e os principais pontos 
de ajuda econômica e tivemos boa 
parte dos pleitos atendidos! Essa 
reunião aproximou ainda mais 
ALIANÇA Empresarial e Cioeste, 
quando pudemos discutir e aper-
feiçoar as parcerias para ações e 
projetos. Ainda fi cou estabelecido 
que será assinado um Termo de 
Cooperação de escopo bem amplo”, 
afi rmou Edson Pinto.



Edson Pinto intermedeia 
parceria entre Fhoresp 
e Secretaria de Turismo

Edson Pinto é palestrante 
em evento sobre os serviços 
turísticos entre Paraguai e 

Estado de São Paulo

Em junho, o presidente do Si-
nHoRes Osasco – Alphaville e Re-
gião, Edson Pinto, representando 
a Fhoresp, ao lado de Ivan Baldini, 
participou de reunião com respon-
sáveis da Secretaria de Turismo pelo 
setor do CIET (Centro de Inteligência 
da Economia do Turismo) e de Pro-
moções para avançar com a parceria, 
assinada em breve entre Secretaria e 
Fhoresp, que informará o desempe-
nho hoteleiro nas 24 regiões repre-
sentadas no estado pela Federação.

Caberá a Fhoresp informar a 
taxa de ocupação e a diária média da 
região, salvaguardando informações 
individuais dos hotéis. A Secretaria 
do Turismo, por sua vez, também as-
sinará contrato de confidencialidade 
apontando que o interesse sobre os 
dados é para aplicação estatística, 

com a finalidade de direcionar políti-
cas de incentivos e investimentos no 
Turismo Regional, bem como cam-
panhas de Marketing e Promoções.

A Fhoresp está preparando 
ferramenta para facilitar a coleta 
de dados e colocando os meios de 
hospedagem em conformidade 
com a Lei Geral de Proteção de Da-
dos (LGPD – Lei 13.709/2018) uma 
vez que os hoteleiros são obrigados 
pela Lei Geral do Turismo (LGT – Lei 
11.771/2008) a coletar dados pes-
soais dos hóspedes, enviar ao Mi-
nistério do Turismo e mantê-los por 
cinco anos. Porém, agora a salvo de 
vazamentos, perdas e com qualida-
de (obrigatoriedade instituída pela 
LGPD) além de cuidados e autori-
zações específicas para a utilização 
destes dados.

Em junho, Edson Pinto, 
representando também a 
Fhoresp (Federação de Hotéis, 
Restaurantes, Bares e Simila-
res do Estado de São Paulo), 
na qual é  Vice-Presidente 
de Relações Institucionais 
e Governamentais, e a CN-
Tur – Confederação Nacional 
de Turismo, onde é  Diretor 
de Assuntos Estratégicos, foi 

palestrante do evento virtual 
“Serviços turísticos entre o 
Paraguai e o Estado de São 
Paulo – Ofertas e iniciativas 
atuais para o sector em tem-
pos de pandemia”.

No evento, foram pauta a 
cooperação jurídica, tecnolo-
gia, integração energética e 
relações comerciais entre os 
países.

Em maio, o presidente do SinHoRes, Edson Pinto, participou de reunião do 
CONTURESP (Conselho Estadual de Turismo), quando, entre diversos temas tra-
tados, foi aprovado o ingresso da ABRAFESTA (Associação Brasileira de Eventos) 
no Conselho. Presidida por Ricardo Dias, a ABRAFESTA é uma entidade parceira 
da FHORESP (Federação Empresarial de Hotéis, Restaurantes, Bares e Similares 
do Estado de São Paulo). Edson Pinto é Conselheiro Titular da CONTURESP.

Também em maio, Edson Pinto participou de reunião da FHORESP (Fede-
ração Empresarial de Hotéis, Restaurantes, Bares e Similares do Estado de São 
Paulo), na qual é vice-presidente de Relações Institucionais e Governamentais, 
quando foi discutida a parceria com o CIET – Centro de Informações de Econo-
mia do Turismo, órgão da SETUR (Secretaria de Turismo do Estado de São Pau-
lo), além do ECAD (Escritório Central de Arrecadação e Distribuição), a retomada 
econômica do setor de Hospedagem e Alimentação, entre outros assuntos.
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Edson Pinto participa de reunião com governador João Dória
No final de maio, o presidente 

do SinHoRes Osasco – Alphaville e 
Região, Edson Pinto, representan-
do também a Fhoresp, participou 
de reunião virtual com o Gover-
nador de São Paulo, João Dória, 
a secretária de Desenvolvimento 
Econômico, Patrícia Ellen, o Se-
cretário de Turismo, Vinicius Lum-
mertz, entre demais participantes 
representantes do governo.

No encontro virtual, foram 
abordados, principalmente, a tes-
tagem em massa da população 
paulista e a crise enfrentada pe-
los setores de bares, restaurantes 
e eventos devido à crise sanitária 
causada pelo coronavírus.

Deputado líder do governo na ALESP, recebe presidente Edson Pinto 
que pede ampliação de horário e medidas de ajuda econômica

No início de maio, Edson 
Pinto se reuniu, no Palácio dos 
Bandeirantes, com o deputado 
estadual Vinicius Camarinha, 
Líder do Governo na ALESP – As-
sembleia Legislativa do Estado 
de São Paulo. O diretor executivo 
da ANR (Associação Nacional de 
Restaurantes), Fernando Blower, 
acompanhou a reunião.

Na ocasião, Edson entregou 
ao Deputado um ofício, em que 
solicitava a abertura urgente de 
bares e restaurantes, nas Fases 
Vermelha e Laranja, por de 3 ho-
ras no almoço e 3 horas no jan-
tar, com portas abertas e mais 
uma hora com as portas fecha-
das para os clientes encerrarem 
as refeições e pagarem a conta. 
A capacidade de lotação do esta-
belecimento seria de 40%. 

Além disso, também foi soli-
citado diferimento por 48 meses 
do aumento no Regime Especial 
de Tributação do ICMS do setor; 

incentivos fiscais para que em-
presas possam diferir, compen-
sar ou isentar o recolhimento e 
conceder incentivos, promoções, 
doações ou consignações para 
a recomposição dos estoques; 
aprovação de REFIS ao setor de 
Meios de Hospedagem, AFL e 
Eventos; linha de Crédito para 

capital de giro Capital com 24 
meses de carência, 120 meses 
para pagar com INPC + 5% a.a, 
sem garantia real, valor finan-
ciado atrelado a 10% do Fatura-
mento anual – base ano 2019; 
ações políticas do governo para 
sensibilizar as prefeituras dos 
645 munícipios, para promove-

rem isenção de IPTU e ISS em 
2022, além de aprovação de RE-
FIS para débitos com IPTU, ISS, 
impostos e taxas.

Por sua vez, o Deputado Lí-
der Vinicius Camarinha se disse 
um admirador do segmento e se 
comprometeu a fazer a defesa 
do setor junto ao governador.


